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Avviso pubblico nell’ambito dell’analisi comparativa ex 68 CAD e
consultazione preliminare di mercato ex art. 66 del D. Lgs.50/2016 e s.m.i.-
Soluzioni Piattaforma Sviluppo Risorse Umane

INFORMAZIONI COMPLEMENTARI 4

Portiamo a formale conoscenza di tutte le Imprese interessate alla indagine di
cui in oggetto le richieste di chiarimento pervenute e le relative risposte:
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Quesito1: in riferimento al documento
APIM21_001_Specifiche_Tecniche_e_Modalita_Fornitura, si richiede di specificare
quali siano i processi (0 ambiti di dati) ed i sistemi/tecnologie con i quali dovra essere
integrata la nuova soluzione oggetto di appalto

Risposta 1:

1. Relativamente ai sistemi/tecnologie é richiesta l'integrazione con la
piattaforma E-mood per la gestione della formazione fruita on line

2. Relativamente agli ambiti dei processi gestiti occorre prevedere lo
scambio delle informazioni contrattuali e retributive del dipendente
(retribuzione, retribuzione variabile, inquadramento, etc) relativamente al
processo di gestione della politica retributiva e compensation e al
processo di gestione degli MBO.

Torino, 15 Febbraio 2021 Il Responsabile Unico del Procedimento
(Fabrizio Barbero)

Firmato digitalmente ai sensi
ell'art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.



